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Introducdo: O ambiente escolar quando associado a fatores de riscos ocupacionais
(fisicos, quimicos, biol6gicos, de acidentes e ergonémicos) pode afetar com muita
frequéncia a saude dos seus profissionais, e de forma particular os professores. Dentre
esses fatores pode-se destacar aqueles relacionados ao ambiente e condi¢Oes de
trabalho, a sobrecarga de atividades, ao vinculo empregaticio, os salarios inadequados e
a propria violéncia dentro das escolas. A exposi¢do ocupacional a esses fatores, pode
desencadear doencas relacionadas ao esforgo repetitivo (LER-DORT), estresse fisico e
emocional que leva a doencgas psiquicas, 0s transtornos auditivos e vocais, doencgas do
aparelho circulatério e respiratorio, dentre outras, repercutindo de forma negativa na
vida profissional e social dos trabalhadores, promovendo queda de rendimento
profissional, e até mesmo afastamento do trabalhol,2. Dentre as op¢des de enfretamento
aos agravos fisicos e psiquicos, a ginastica laboral mostra-se como uma alternativa
viavel e acessivel na prevencdo e reducdo dos transtornos associados ao estresse
ocupacional e as doengas osteomusculares, considerando que, a pratica de exercicios
fisicos desenvolvidos de forma coletiva no local de trabalho pode maximizar a
qualidade de vida, por meio do aumento da for¢ca muscular, flexibilidade e interacdo
social entre os individuos. Assim estimula-se o condicionamento fisico, aumenta a
autoestima e minimiza os agravos decorrentes de ma postural,3 Obijetivos:
Desenvolver acdo de promocdo a saude com trabalhadores que atuam em uma escola
municipal localizada no conjunto Radional, bairro da condor em Belém-PA,
esclarecendo sobre 0s possiveis riscos de saude associados a sua atividade profissional e
sobre os beneficios decorrentes da pratica de exercer as atividades de promocdo de
salde no cotidiano do trabalho. Descricdo da Experiéncia: Esta atividade faz parte do
processo de ensino-aprendizagem e de avaliagdo do mddulo curricular IV (4° semestre)
do eixo de Atencdo Integral a Saude do Individuo, Familia e Comunidade do curso de
Medicina da Universidade Federal do Pard (UFPA). Primeira fase (fase de
planejamento) — constituiu-se numa etapa de preparo e estudo do contetdo a ser
abordado, a partir do desenvolvimento do planejamento estratégico situacional (PES) e
posterior execucdo da referida acdo. Para isso, foi escolhido o local: escola municipal de
ensino infantil da comunidade - Escola Municipal Nestor Nonato Silva -, com a qual os
pesquisadores ja estabeleceram vinculo, pois vem desenvolvendo atividades de
educacdo e de salde na mesma, desde o primeiro semestre do curso. A acdo de
educacdo em saude foi articulada e formalizada junto a direcdo da escola, que cedeu o
espaco, como também apoiou a articulagdo e convocacdo dos funcionarios. Para
realizacdo da acdo, os alunos buscaram embasamento cientifico atraves de revisdo de
literatura especifica aos temas, além de treinamentos anteriores para exercer a parte
pratica (afericdo de presséo arterial e orientagdo de exercicio laboral). Posteriormente,
houve divisdo das etapas da acdo entre os integrantes. Segunda fase (fase de execucao
da acdo): No dia 16 de fevereiro de 2017, sete académicos do curso, acompanhados da
docente responsavel, promoveram uma agdo de Educacdo em Saude do Trabalhador
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para dezessete funcionarios de ambos 0s sexos e diversas faixas etarias, dentre os quais:
duas coordenadoras, seis professores, uma secretaria, uma pedagoga, quatro servicos
gerais, uma merendeira, um porteiro e um seguranga. A atividade ocorreu no turno da
manha, entre 8:00 e 12:00h, em uma ampla sala de ginastica disponibilizada pela escola,
onde foram constituidas quatro estacBes, pelas quais os funcionarios passavam para
receber orientacOGes e participar de atividades avaliativas e fisicas. A primeira etapa
consistiu na afericdo da pressao arterial; na segunda estacéo, dois académicos alertavam
sobre os riscos das atividades laborais, principalmente aquelas condizentes aos riscos
ergondmicos (posturais, movimentos repetitivos, organizacdo do trabalho), e
psicoldgicos (estresse); na terceira estacdo recebiam orientacGes a cerca dos beneficios
da pratica de atividade fisica na prevencédo dos riscos identificados, e na quarta estacdo
dois académicos ensinavam algumas técnicas de alongamento e exercicios basicos que
poderiam ser executados no proprio ambiente de trabalho, técnicas de respiracdo e
reeducacdo postural. Resultados: Observou-se na primeira estacdo, que a maioria
(70,7%) dos funcionérios se apresentavam normotensos (PA menor ou igual a 120/80
mmHg), contudo notou-se percentual significativo dos que estavam com a pressao
arterial alterada no momento da afericdo, 11,7% encontravam-se com 0S niveis
pressoricos entre 121-139 mmHg e/ou PAD 81-89 mmHg; e 17,6% com PAS maior ou
igual a 140 mmHg e/ou PAD maior ou igual a 90 mmHg4. Em relagdo a adogdo de
medidas preventivas, 58,83% dos participantes referiram ser sedentarios e 41,17%
afirmaram praticar algum tipo de atividade fisica (musculagdo, caminhada, etc.). Mais
da metade dos participantes (58,8%) desconheciam os riscos advindos da sua atividade
laboral; 17,7% conheciam os riscos, mas ndo faziam nada para prevenir; e 23,5%
conheciam os riscos e faziam algo para prevenir. Houve relatos entre os participantes de
realizacdo de exercicios laborais no ambiente de trabalho, como alongamentos de
membros inferiores, superiores e das costas, com o intuito de amenizar dores articulares
e lombares, como também, desenvolvimento de atividades sociais no intuito de
fortalecer vinculos de amizade no trabalho, assim, minimizando os fatores estressantes.
Conclusdo ou Consideracgdes Finais: Os riscos para desenvolvimento de doencas
osteomusculares e cardiovasculares configuram-se como fatores preponderantes para o
baixo rendimento dos funcionarios e afastamento do seu oficio. O numero de
profissionais que apresentavam pressdo arterial acima dos niveis de normalidade
identificados no momento da acdo mostrou-se preocupante, como também, o
desconhecimento de alguns funcionarios sobre os agravos e medidas preventivas
relacionadas a sua atividade laboral. Evidencia-se, portanto, o beneficio da a¢do sobre o
tema, em que os funcionarios apreenderam informacdes sobre 0s riscos laborais e como
preveni-los ou diminui-los através da préatica de exercicios laborais, servindo também
como incentivo para incrementar a mesma na rotina ocupacional.

Descritores: Educacdo em saude, Saude do trabalhador, Ergonomia.
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